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Productivity

Steigern Sie die Produktivitat lhres Werkes
innerhalb von 90 Tagen um 29%, indem
Sie lhre Produktionssmitarbeiter mit

Redzone unterstitzen.

Verbessern Sie die Produktivitat lhrer Mitarbeiter erheblich, indem Sie diese
innerbetrieblich vernetzen und damit die Kommunikation zwischen Abteilungen

gezielt fordern.

lhre Mitarbeiter tragen signifikant zur innerbetrieblichen Produktivitatssteigerung bei,
sobald Sie ihnen eine digitale Identitat und damit eine ,Stimme* geben, die gehort
werden kann. Ein Austauscht von Produktion, Qualitat und Instandhaltung mehrmals
pro Schicht hilft dabei auf dem aktuellen Stand zu bleiben und anstehende Aufgaben

- Uber alle Abteilungen hinweg - richtig zu priorisieren.

In Redzone ist es zudem moglich ein ,,High Five* oder ein ,Good Catch“ an lhre
Mitarbeiter zu senden. Da belohntes Verhalten gerne wiederholt wird, schaffen Sie somit
ein einzigartiges von Verantwortungsbewusstsein getriebenes Umfeld, das Potenziale
freisetzt, Mitarbeiter motiviert und zusatzlich die Personalfluktuation verringert.

Visuelle Fabrik

Geben Sie allen Mitarbeitern Einblick in Echtzeitdaten, damit sie

jederzeit wissen, wie die aktuelle Leistung Ihrer Produktionslinie ist.

« Visuell ansprechende, leicht lesbare ,,Dashboards”, um sofort
mitzuteilen, wie ein Team im Vergleich zu seinen Zielen
abschneidet

* Gesamtanlageneffektivitat (Overall Equipment Effectiveness,
OEE) in Echtzeit, um den Durchsatz ohne manuelle, fehleranfallige
RlckUberwachung zu messen

¢ SOPs und Arbeitsanweisungen sind wahrend des Arbeitsalltags
direkt an der Linie vefligbar

Problemlésung

Lodsen Sie Probleme effizient, durch einen transparenten
Ldsungsprozess und die richtige Verantwortlichkeitszuteilung.

¢ Ad-hoc-Problemlésung vor Ort

¢ Pareto-Analyse, um sich auf die wichtigsten Probleme zu
konzentrieren

¢ Strukturiertes , Action-Management” gewahrleistet die richtige
Zustandigkeitsverteilung fur eine effiziente Problemlésung

*« Management von CAPA-Meetings

Kaizen

GroBere Probleme erfordern Teamansatz. Bringen Sie die richtigen

Mitarbeiter und Tools zum Einsatz und sparen Sie damit Geld.

¢ Integrierte Tools zur kontinuierlichen Verbesserung (Fischgraten-
Diagramm, 5-W-Fragen uvm.) fur die Losung gréBerer Probleme

¢ ,Business-Intelligence”“-Tools zur Quantifizierung der gréBten
Herausforderungen und zur Messung finanzieller Vorteile

Ausgangs-OEE

Bisher hat jedes Redzone Community Mitglied seine Ergebnisse
in Abhangigkeit seiner Ausgangs-OEE und seiner Ausgangs-Cl-
Reifegrad (CIMM -> Merkmal zur Bestimmung der Qualitat der
unternehmensinternen kontinuierlichen Verbesserungsprozesse)
verbessert.

Durschnittl. Ergebnisse nach 90-Tagiger Nutzung von Redzone
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,yFUr mich ist Redzone nicht nur eine
Software, sondern ein kompletter
Geschaftsprozess, der, wenn Sie
ihn annehmen, jeden Bereich lhrer
Fertigung positiv beeinflusst.
Mike Cate | CEO, Marianna Beauty

yyDie Investition in Redzone in diesem
Jahr war eine der einfachsten und
besten Entscheidungen, die wir je flr
unser Unternehmen getroffen haben.
Nate Hyde | COO, Honeyville, Inc

,Productivity“ ist das Basismodul der Redzone Connected Workforce-Loésung.
Sobald Sie lhre Mitarbeiter mit Echzeitdaten aus der Fertigung verbunden haben,
werden Sie direkt Produktivitatsverbesserungen feststellen. Wahrend des 90-tagigen
Coaching-Programms erleben Sie live, wie Ihre OEE steigt und Ihre Produktivitat
zunimmt. Das Coaching ist zudem darauf ausgerichtet, lhre Belegschaft zu befahigen,
lhre Produktivitat mithilfe unserer Software selbstandig weiter auszubauen.

Zu erwartende Ergebnisse

Nachhaltige,
zweistellige
Produktivitdtsverbesserungen das die Fluktuation drastisch

Ein gemeinschaftliches
Engagement der Belegschaft

wirken sich direkt auf lhr reduziert, da lhre Mitarbeiter
Endergebnis aus, da Sie jeden Tag mit dem Gedanken
dadurch Kapazitaten erhdbhen nach Hause gehen, zum Erfolg
oder Kosten senken kénnen. wesentlich beigetragen
zu haben.

Das Redzone 90-Tage-Programm

90 Tage sind die perfekte Zeitspanne, um sinnvolle

Prozess- und Verhaltensédnderungen herbeizuflihren, ohne lhr

Unternehmen dabei zu Uberfordern. Das bewahrte Programm

besteht aus den folgenden Inhalten:

» Kurze Vorbereitungsphase, um Sie und lhre
Fertigungsumgebung auf Redzone einzurichten

* Gemeinsame Entwicklung eines Erfolgsplans

* Win-the-Day-Phase, um lhren Teams die KVP-Methode
n&herzubringen

e Eine Problemlésungsphase zur Entwicklung von Methoden
fur wiederkehrende Herausforderungen

* Eine produktionsweite ,Town-Hall“-Feier, um den Erfolg
dem gesamten Unternehmen mitzuteilen und Ihre Teams
fUr deren hart erkdmpften Erfolge zu wirdigen

Eine Kultur der
kontinuierlichen
Verbesserung,
die durch die
Eigenverantwortung der
Belegschaft im Betrieb
vorangetrieben wird.

Vorhersehbare Ergebnisse

In mehr als 1300 Fabriken auf der ganzen Welt eingesetzt,

sind die Auswirkungen auf die Mitarbeiter, die Teams und |hr

Unternehmen enorm. Durch ,Learning by Doing", werden

selbst die technikscheuesten Personen in kUrzester Zeit zu

Expertinnen und Experten.

» Teams konzentrieren sich auf die wesentlichen Probleme,
um den Unterschied zu erwirken

* Schnelle Erfolge fuUr Ihre Fertigungsteams, die eine Kultur
der kontinuierlichen Verbesserung féordern

* Nachhaltige Leistungsverbesserungen, die zu erheblichen
Kosteneinsparungen fUhren

e Sichtbarmachen von Mitarbeitern, die Fihrungsqualitaten
zeigen und fUr eine Beférderung in Betracht kommen

¢ Alle Unternehmensbereiche - von der Fertigung bis zum
Management - arbeiten auf ein gemeinsames Ziel hin und
,Sprechen dieselbe Sprache”.
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