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Hi! I am
Govy.

Nice to
meet you!

• Kanäle
• Einstellungen
• Tabs
• Planner
• OneNote

• Berechtigungen
• Ordnerstrukturen
• Metadaten
• Vorlagen importieren/

exportieren

Teams Manager
Features*

• Lifecycle Management

• Namenskonventionen

• Gastzugang für externe User

• Installation aus dem Teams AppStore

• Regelmäßige Updates, um neue Microsoft 
Features abzudecken

• Schritt-für-Schritt Video-Tutorials

• Ausführliche Dokumentation

• Onboarding-Prozess

• Reporting

• Ablauf
• Archivierung
• Löschung

• Teams-Vorlagen und Provisionierung

• Anfrage- und Genehmigungsworkflow

• Governance-Richtlinien

• Governance-Richtlinien für bereits 
existierende Teams mit „Unmanaged Bot“ 
(manuell / wiederkehrend mit Enterprise)

• Verschiedene Genehmiger-
gruppen für verschiedene          
Governance-Richtlinien

• Richtlinien & Einrichtung für private / 
öffentliche Teams

* Alle Features auf 
www.solutions2share.com

https://www.solutions2share.com/de/teams-manager/


Enterprise Edition
Features*

• Vorlagen und Provisionierung von

• Dynamische Benutzergruppen  auf 
Basis von AD-Attributen mit Zugriff 
auf unterschiedliche Team-Vorlagen

• Webhook für SaaS Kunden          
(Add-on oder inkl. in Enterprise)

• Extended SharePoint Provisioning 
(Add-on zu Enterprise)

• Erstellung von öffentlichen 
Teams de-/aktivieren

• Provisionierung von SharePoint-
Listen und Dokumenten-
bibliotheken für Team-Vorlagen

• SharePoint List Sync mit 
Workspace-Liste

• Unterstützung von Multi-Geo 
Location

• Executive User – ausgewählte 
User, die Teams direkt erstellen 
dürfen, ohne den Anfrageprozess 
zu durchlaufen

• Yammer Communities
• SharePoint Sites (M365 Gruppen)
• Communication Sites
• Sites without Groups
• Planner

* Alle Features auf 
www.solutions2share.com

https://www.solutions2share.com/de/teams-manager/


Meistgenutzte 
Governance-App im 

Appstore



Einfach neue Teams 
anfragen

Geben Sie anschließend an, ob das neue Team privat oder öffentlich sein soll, und 
wählen Sie eine Vorlage für Ihr Team.

Geben Sie die Details für Ihr neues Team ein:

T eam Name
Achten Sie darauf, einen Namen zu vergeben, der eine gute Vorstellung davon vermittelt, worum es in dem 
Team geht (Projekte, Abteilungen, Themen…).

Besc hreibung
Hier können Sie eine zusätzliche Beschreibung bzw. zusätzliche Informationen über Ihr Team eingeben.

Besi tzer
Standardmäßig wird Ihr Name als Eigentümer angezeigt. Sie können zusätzlich weitere Eigentümer 
hinzufügen, indem Sie hier deren Namen eingeben.

Mitg lieder
Hier können Sie eine beliebige Anzahl von Mitgliedern aus Ihrer Organisation hinzufügen, indem Sie deren 
Namen eingeben. Neue Mitglieder können auch noch hinzugefügt werden, nachdem das Team erstellt 
wurde.

Kommentar
Erklären Sie in einem kurzen Kommentar, warum und zu welchem Zweck Sie dieses neue Team benötigen. 

Nachdem Sie alle Felder ausgefüllt haben, klicken Sie auf “Er stellen“.

T ipp: Sie können Ihre Anfragen jederzeit ändern, indem Sie die Registerkarte „Anfragen“ öffnen und unter 
“Meine offenen Anfragen“ auf den Namen des Teams klicken.

Automatisierte 
Benachrichtigungen von 
unserem Chatbot

Neue Teams anfragen 
und, als Genehmiger, die 
Anfragen checken

Eine Liste Ihrer Teams Alle Vorlagen Ihrer 
Organisation

Hier können Sie Genehmiger hinzufügen, 
Benachrichtigungseinstellung en 
anpassen, Governance-Richtlinien 
erstellen, sowie Ihre Lizenz und 
Administratoren managen 

Hilfen rund um die Benutzung des 
Teams Managers

Informationen zu Ihrer Teams Manager-
Installation

Fragen Sie neue 
Teams an



Governance Score
Dashboard

Erhalten Sie Governance-Tipps 
zur Verbesserung Ihrer 
Microsoft Teams-Umgebung.

Mit Berichten zu
- Verwalteten Teams
- Inaktiven Teams
- Öffentlichen Teams
- Teams ohne Besitzer
- Teams ohne Mitglieder



Sehen Sie sich ein Einführungsvideo
über den Teams Manager an und 

aktivieren / deaktivieren Sie 
Mockup-Daten

Wählen Sie aus, welche 
Benachrichtigungen Ihre User und 

Sie selbst erhalten

Anfragen für Yammer-Communities 
und SharePoint-Seiten/M365 

Gruppen (Enterprise-Feature), 
MailNickname einstellen

Erstellen Sie verschiedene Ansichten 
für verschiedene Benutzergruppen

Kombinieren Sie Namens-
konventionen, Lebenszyklen und 

Klassifizierungen zu Governance-
Richtlinien und definieren Sie, wann 

diese ausgeführt werden

Archivieren und löschen Sie Teams 
automatisch mit Lebenszyklen

Prüfen Sie Ihre aktuelle Lizenz für die 
Teams Manager-App

Wechseln Sie in den Expert-Modus 
für weitere Optionen

Genehmigen Sie die 
Berechtigungen für den Teams 
Manager

Fügen Sie neue Genehmiger hinzu 
und lassen Sie sich anzeigen, wer 
Anfragen für neue Teams 
genehmigen darf

Verwalten Sie Ihre Teams-
Vorlagen

Governance Score Dashboard mit 
Berichten und Tipps zur 
Optimierung Ihrer Governance

Fügen Sie benutzerdefinierte Vor-
und Nachsilben zu den Namen
Ihrer Teams, OneNotes und 
Planner hinzu

Managen Sie Ihre Administratoren

Weitere Informationen
sh. nächste Seite

Behalten Sie die Kontrolle 
über Ihre Teams



Weitere Optionen
Expert-Modus

Bestimmen Sie Executive User, 
die Teams direkt ohne 
Genehmigung erstellen 
können (Enterprise-Feature)

Provisionieren Sie Inhalte von 
SharePoint-Seiten

Berichte zu der Entwicklung 
von Anfragen und Vorlagen

Wenden Sie Governance-
Richtlinien auf existierende 
Teams an

Hier können Sie die External 
User Manager App 
hinzufügen, um externe 
Zugriffe zu verwalten

Erstellen Sie dynamische 
Benutzergruppen

und weisen Sie verschiedene 
Vorlagen zu

(Enterprise-Feature)

Fügen Sie neue Webhooks hinzu 
und sehen Sie eine Liste aller 

existierenden Einträge und Trigger

Übersicht und Bearbeitung aller
Metadaten-Felder

Speichern Sie Daten von 
verschiedenen Teams in 

verschiedenen Regionen (Multi-
Geo Location, Enterprise-Feature)

Fügen Sie Ihren Teams 
benutzerdefinierte Klassifi-

zierungs-Labels aus Azure hinzu 
oder verwenden Sie Microsofts 
Vertraulichkeitsbezeichnungen

Verbundene Apps



Governance-
Richtlinien

Erstellen Sie Governance-
Richtlinien, indem Sie eine 
Namenskonvention, einen 
Lebenszyklus kombinieren 

und Einstellungen für 
Klassifizierung, Sichtbarkeit, 
Gastzugang, Besitzern etc. 

hinzufügen.

Anschließend können Sie unter 
Ausführungsrichtlinien definieren, 
wann Ihre Governance-Richtlinie 

ausgeführt werden soll – z.B. 
wenn der Teamname oder 

Vorlagenname ein bestimmtes 
Wort beinhaltet.



Was ist mit den Vorlagen 
von Microsoft?

Vergleich Microsoft-Vorlagen 
mit Teams Manager-Vorlagen

Microsoft bietet selbst ebenfalls Vorlagen für Microsoft Teams.
Was können die Microsoft-Vorlagen und wo liegen ihre Grenzen?



Teams Manager 
Einführung

Option 1

Saas Solution
(Software as a Service)

Option 2

Self Hosted
Solution

4 Std.
Installation

2 Tage
Governance Workshop 
für Teams und Office 

365 Administration

2 Tage
Installation

2 Tage
Governance Workshop 
für Teams und Office 

365 Administration

4 Tage/Jahr
Managed Services

Workshop Themen

• Struktur in O365, SharePoint, 
Teams und Groups

• Grundwissen Teams 
Governance und Microsoft 
Out-of-the-Box Governance

• Analyse der aktuellen 
Situation (Methoden, Tools, 
Technologien)

• Benötigte Komponenten 
(Active Directory, Teams, 
Planner etc.)

• Entwicklung der gewünschten 
Situation (mit Best Practices)

• Unternehmensspezifische 
Anforderungen

• Namenskonventionen für 
Teams

• Aufbewahrungsrichtlinien für 
Teams

• Vorlagen-Erstellung

• Planung Berechtigungen

• Exkurs zu Active Directory

• Funktionen & Möglichkeiten

• Teams Features: Regelwerk, 
Unternehmensrichtlinien, 
Nutzung

• Optionen für den unter-
nehmensweiten Roll-out von 
Teams

• Empfehlungen zur 
Verbesserung der Adoption

• Exkurs zur aktuellen 
SharePoint Situation

• Doppelte Datenspeicherung

• Empfehlungen zur 
Administration von O365 und 
Teams



Teams Manager
Roadmap

In unserer Roadmap für den Teams Manager finden Sie immer die 
neuesten Informationen zu geplanten Funktionen. Sie können über Themen 

abstimmen oder Feedback und Ideen einbringen.

https://app.loopedin.io/teams-manager

https://app.loopedin.io/teams-manager


Zahlreiche Video-Tutorials finden 
Sie in unserem Youtube-Kanal!

www.youtube.com/c/Solutions2Share/videos

http://www.youtube.com/c/Solutions2Share/videos
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