In Kooperation mit

CHIlLLVENTA

,2Die wichtigste Ressource

fur die Zukunft?
- Mitarbeiter!“

mehrmacher Job Corner
Chillventa 2022

lhre Chance auf der Chillventa 2022
- Weltleitmesse der Kiltetechnik

Die mehrmacher Job Corner bietet Arbeitge-
bern vom 11. - 13. Oktober 2022 auf dem
internationalen Treffpunkt der Kalte-, Klima-,
Laftungs- und Warmepumpen-Experten

die exklusive Moglichkeit, sich vor Fach-
kraften zu prasentieren und nachhaltig mit
diesen in Kontakt zu kommen.

Innerhalb der mehrmacher Job Corner kon-
nen sich die Arbeitgeber auf der Fachmesse
mit Video-Clips, Bildmaterial oder auch live
in Interviews als attraktiver Arbeitgeber vor-
stellen und mit ihrem Jobangebot direkt mit
potenziellen Fachkraften in Kontakt treten.

Erreichen Sie gefragte Zielgruppen:

Fachhandwerker aus Kaltebetrieben
Fachplaner fur TGA

Anlagenmechaniker fUr Sanitar, Heizung
und Klimatechnik
Warmepumpeninstallateure

Q'ﬂ mehrmacher

Prasentieren Sie sich und Ihr Unternehmen als attrak-
tiver Arbeitgeber effizient und kostenoptimiert vor
einer groBBen Menge an qualifizierten Arbeitskraften.
2018 zahlte die Chillventa 35.490 Besucher, davon aus
Deutschland Uber 8.800 Fachkrafte und mehr als
5.400 Projektleiter aus lhrer Branche.

IThre Vorteile:
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Sehr hohe Zielgruppenrelevanz

Das fachliche Umfeld der Chillventa sorgt fiir ein
exzellentes Zusammentreffen an fachlich qualifi-
zierten und engagierten Fachkraften.

Hohe Reichweite

Nutzen Sie die Reichweite der Chillventa - Welt-
leitmesse der Kaltetechnik, kombiniert mit der
medialen Darstellung Uber die Online-Plattform
mehrmacher, um sich als Arbeitgeber zu prasen-
tieren.

Reverse Recruiting

Uber den Reverse Recruiting Ansatz (d.h. Fach-
krafte registrieren sich auf der mehrmacher
Plattform und erhalten relevante Job-Angebote
von Arbeitgebern) wird gewahrleistet, dass der
Kontakt auch nach der Veranstaltung erhalten
bleibt.

Hohe Kosteneffizenz

Treten Sie in Kontakt mit interessierten Fach-
kraften, ohne dabei selbst einen hohen Perso-
naleinsatz vor Ort bereitstellen zu muissen. Kommt
es zu einer Einstellung, fallen keine zusatzlichen
Vermittlungsgeblihren an!



Die aktuelle Situation:

Der aktuelle Fachkrafte-
mangel in nahezu allen
Branchen macht es
notwendig, dass Betrie-
be und Firmen sich als
attraktiver Arbeitgeber
Uberall prasentieren wo
potenzielle Fachkrafte
mit lhnen in Kontakt
kommen konnen, sei es
offline oder online.

Die Herausforderung:

Employer Branding ist
dabei das neue Buzz-
word, um sich als Ar-
beitgeber potentiellen
Mitarbeitern zu pra-
sentieren, und zwar an
allen moglichen ,Touch-
points*.

Damit halt auch der
Begriff des ,Reverse
Recruiting” Einzug, was
nichts anderes bedeu-
tet als, dass sich Be-
triebe/Firmen mit ihren
offenen Stellen bei
Fachkraften bewerben.

Die Losung:

Die Fachmesse Chill-
venta ist dabei eine
ideale Live-Plattform,
um sich als Arbeitgeber
den Messebesuchern
und damit den spezi-
fischen Fachkraften in
der mehrmacher Job
Corner zu prasentieren.

So werden Sie als Arbeitgeber bei der
mehrmacher Job Corner sichtbar!

Anfrage

1 Beratungsgesprach mit einem Ansprechpartner von
mehrmacher
Onboarding

2 Erstellung eines Betriebsprofils und der Stellenanzeigen,

sowie die Bereitstellung von Medien

Information und Briefing
3 Erhalt des Interview Fragebogen, des Ablaufplan
und gdf. Tickets

Messeauftritt - Chillventa 2022
Vom 11.10.22 - 13.10.22 in NUrnberg

5 Kontakt mit den Kandidaten
Zugang zu den registrierten Fachkraften

Die Zusammenarbeit

Das mehrmacher Job Corner - Paket (Profi) beinhaltet:

Prasentation an allen 3 Tagen der Chillventa 2022
3-monatige Sichtbarkeit auf der mehrmacher Plattform
- 2- Stellenanzeigen
- Betriebsprofil
- Optionaler Einrichtungssupport/Texterstellung
(zzgl. 299 € netto)

Umfangreiches Onboarding mit personlichem Ansprechpartner
Aufbereitung von vorhandenem Bild und Medienmaterial flr die
mehrmacher Job Corner Prasentation

Briefing durch erfahrene mehrmacher Spezialisten/-innen fur
Interviews

1 Interview-Slot

(10-minutiges Interview/Vorstellung am Messestand)

Nennung in den Standunterlagen der mehrmacher Job Corner
Bereitstellung eines Medienpakets (Messeinterview)

Zugang zu den registrierten Fachkraften der mehrmacher Job
Corner

Kosten fir das mehrmacher Job Corner Paket pro Betrieb: 2.500.-€
netto

Kontaktieren Sie Uns:

von qualifiziertem Fachpersonal prasentieren?

Dann kontaktieren Sie uns jetzt:

Email: info@mehrmacher.de
Telefon: +49 911 25346440

.
mehrmacher.de/kontakt

Sie mochten sich als Arbeitgeber einer groBen Zielgruppe



