Bildung aus einer Hand =

Gemeinsam
fur die Pflege




Die apm

Aus- und Weiterbildung fur Ihr Team

Fiir den Aufbau und das kontinuierliche Wachstum lhres Pflegeunternehmens brauchen Sie einen
kompetenten Partner, der weif3, worauf es in Sachen Bildung ankommt.

Seit 2011 stellt die apm ein maRgeschneider-
tes Angebot an Aus-, Fort- und Weiterbildung
fur lhre Unternehmensentwicklung bereit. Wir
verstehen die Herausforderungen, vor denen
Pflegeunternehmen stehen.

Wir bieten ein Konzept, das Theorie und Praxis
eng miteinander verknupft und stets weiter-
entwickelt wird. So erkennen wir frihzeitig den
Bedarf in der stationaren und ambulanten Pflege
und stimmen unsere Angebote darauf ab. Rund
4.000 Auszubildende starten mit uns in ihre
Karriere in der Pflege.

Unser Bildungsportfolio bietet neben der pfle-
gerischen Ausbildung auch Weiterbildungen
sowie Management- und Flihrungskonzepte an.

Ihr unabhéngiger Partner

Als neutraler und unabhdngiger Bildungstrager
legen wir grofsen Wert auf einen geschitzten und
interkonfessionellen Rahmen, in dem sich lhre
Beschaftigten auf das Erlangen von neuem Wis-
sen und die Weiterentwicklung ihrer Fahigkeiten
fokussieren konnen. Durch regelmafdigen Aus-
tausch auf allen Ebenen - vom Auszubildenden
bis zur Unternehmensleitung - sind wir in der
Lage, die Umsetzung wichtiger Inhalte auf
Schul- und Arbeitgeberseite zu begleiten.

Fiir eine wirtschaftliche und nachhaltige Pflege

Mitarbeitendengerechtes Management, Perso-
nalentwicklung und betriebliches Gesundheits-
management ist fur lhr Pflegeunternehmen
unerlasslich. lhre Mitarbeitenden werden be-
fahigt, ihre Arbeit nachhaltig zu verrichten, um
die Qualitat der Pflege zu festigen und auf den
wirtschaftlichen Umgang mit Ressourcen zu
achten. Von der Pflegehilfskraft bis zur Einrich-
tungsleitung, von der Behandlungspflege bis zum
Personalmarketing, jeder aus der Pflegebranche
findet bei uns das passende Bildungsprogramm.
Wir sind Uberzeugt, dass gut ausgebildete
Mitarbeitende mafigeblich zu dem Erfolg Ihres
Unternehmens beitragen.

Fiir Sie vor Ort

Deutschlandweit ist die apm an zahlreichen
Standorten mit eigenen Schulen sowie Weiter-
bildungs- und KompetenzCentren vertreten.
Auch mit dem E-Campus, unseren Online-Live-
Seminaren und unseren Inhouse-Schulungen
konnen Sie unsere Angebote flexibel und orts-
unabhangig nutzen.

bpa-Mitglieder

Profitieren Sie von der starken Partnerschaft mit
unserem Mitgesellschafter bpa.

Pflegeausbildung
lhr Weg in die Zukunft!

Auszubildende bilden - Auszubildende binden

Die apm unterstutzt Sie dabei, Pflegefachkrafte
sowie Pflegefachassistenzen auszubilden und sie
fur den Beruf zu begeistern.

Pflegeberuf fiir alle

Das Ausbildungssystem, das sich an Menschen
aller Altersstufen und Nationalitaten mit unter-
schiedlichsten beruflichen Vorerfahrungen rich-
tet, wird durch das Modul ,Care for Integration®
intensiv unterstitzt.

Pflegeausbildung modern

In unseren modernen Schulungszentren bieten
wir den Auszubildenden eine innovative und
digitale Lernumgebung. Weiterhin konnen die
praxisnahen Trainingsmodule in Skills-Labs
absolviert werden. Mit dem generalistischen
Ansatz und der Forderung von Engagement,
Kompetenz und Leidenschaft fur den Beruf wird
dem hohen Bedarf an Fachkraften entsprochen.

An den zahlreichen Standorten der apm erfolgt
die Ausbildung stets angelehnt an wissenschaft-
liche Erkenntnisse in der Medizin und Therapie.
Im Fokus stehen dabei insbesondere die Star-
kung sozialer Kompetenzen und von Verantwor-
tungsbewusstsein.

Unsere Lehrkrafte verfligen Uber eine pflege-
rische Ausbildung sowie einen padagogischen
Studienabschluss und nehmen ihre Aufgabe
gewissenhaft mit Engagement, individueller
Betreuung der Auszubildenden und der Ausbil-
dungsbetriebe wahr.




Pflegefachfrauen und -manner

Ein Beruf mit Zukunft!

Wenn lhr Unternehmen auch in Zukunft personell gut aufgestellt sein soll, dann sorgen Sie jetzt mit
uns fiir lhren eigenen Nachwuchs. Lassen Sie uns gemeinsam Pflegefachfrauen und -manner ausbilden,

um dem Fachkraftemangel entgegenzuwirken.

Generalistik Plus

Mit der generalistischen Pflegeausbildung erlan-
gen lhre Auszubildenden einen Abschluss, der
EU-weit anerkannt ist. Sie ist modern, abwechs-
lungsreich und auf zukinftige Entwicklungen im
Gesundheitswesen ausgerichtet.

In einer sich standig weiterentwickelnden
Pflege- und Bildungslandschaft setzen wir auf
hochste Bildungsstandards. Profitieren Sie als
Kooperationspartner von unserem bundesweiten
Netzwerk und bieten Sie Ihren Auszubilden-
den einzigartige Erfahrungen im Rahmen von
Erasmus+, Exkursionen und Teambuilding.

Sie als Arbeitgeber sind herzlich eingeladen, uns
auf Messen zu besuchen und an regelmafiigen
Kooperationspartnertreffen teilzunehmen.

Geballte Fachkompetenz und engagierte
Lehrkrafte

An unseren mehr als 20 Pflegeschulen kénnen
Ihre Auszubildenden neben dem Abschluss in
der Generalistik auch die Vertiefung Altenpflege
wahlen. Pro Jahr gibt es mindestens zwei Ausbil-
dungsstarts je Standort. Die Ausbildung richtet
sich an Menschen aller Altersstufen und Nationa-
litdten mit unterschiedlichsten Vorerfahrungen,
die den Beruf als ihre personliche Entwicklungs-
chancen begreifen.

Fort- und Weiterbildung

I

lhr Know-how ist unser Auftrag

Die apm bietet lhnen ein breites Spektrum an fachspezifischen Fort- und Weiterbildungen an.
Vom Tagesseminar bis zur umfangreichen Modulreihe bilden wir lhre Mitarbeitenden in allen
relevanten Themen der stationdren und ambulanten Pflege weiter.

e Fort- und Weiterbildungen von der Pflicht bis
zur Kar

e zahlreiche Starttermine
e Live-Unterricht: Online und vor Ort
e Zertifiziert und oft auch forderbar

e Personliche Beratung zu einzelnen Seminaren
und ganzheitlichen Bildungskonzepten

Die apm so nah: Inhouse Schulungen bei lhnen
vor Ort oder online

Entdecken Sie die mafigeschneiderten apm
Inhouse Schulungen, die wir fur Sie entwickeln!

Klare Vorteile:

e Keine unschénen Uberraschungen: Damit Sie
bekommen, was Sie brauchen, stimmen wir
die Inhalte lIhrer gewunschten Fort- oder Wei-
terbildung gemeinsam ab. Auf Grundlage lhrer
Angaben entwickeln wir |hr passgenaues
Kurskonzept.

e Keine Anfahrtszeit und -kosten fur lhr Team:
Wir schulen direkt bei Ihnen vor Ort oder im
Online-Live-Seminar.

e Gemeinsam zu lernen, starkt das Wir-Gefluhl
und die Mitarbeiterbindung.

Unsere Online-Live-Seminare

bieten lhnen dariber hinaus maximale raum-
liche Flexibilitat. Die Teilnahme ist von jedem
Endgerat mit Internetanbindung maoglich. Die
Dozierenden schulen die Kursteilnehmenden
live Uber Headset und Kamera - so ist die Inter-
aktion ganz wie im Ortsprasenzunterricht gege-
ben. Lediglich die Prufungen erfordern in Teilbe-
reichen die Prasenz an einem unserer Standorte.

Besuchen Sie uns

... vor Ort: Neben dem Online-Unterricht bieten wir
auch einige Kurse in unseren Seminarraumen an.
.. online: Alle Fort- und Weiterbildungen sind
uber unsere Webseite buchbar.

Anerkennung auslandischer Fachkrafte

Unsere Weiterbildung hierzu verfolgt das Ziel,
die auslandischen Teilnehmenden zielgerichtet
auf das Kenntnisprufungsverfahren vorzuberei-
ten und damit die Voraussetzungen zu schaf-
fen, als staatlich anerkannte Pflegefachkraft in
Deutschland zu arbeiten. Sie ist zu 100% AZAV-
forderfahig.




apm E-Campus

E-Learning fur smarte Pflege

Der apm E-Campus ist lhre zentrale Lernplattform in der Pflege

Angefangen bei Hygienepflichtunterweisungen
Uber Kurzschulungen zum sicheren Arbeitsum-
feld bis hin zu Expertenstandards stehen diverse
digitale Kursinhalte jederzeit zum Abruf bereit.

Lernen, wie es lhren Mitarbeitenden passt!

Unser leicht zu bedienendes Online-System
ermoglicht Ihnen, Schulungen fir |hre Mitar-
beitenden mit wenigen Klicks bereitzustellen.
Unsere Themenauswahl wird regelmafig
erweitert und aktualisiert. So halten Sie Ilhre
Mitarbeitenden immer auf dem Laufenden! Auf
Desktop, Tablet oder Smartphone konnen unsere
Inhalte jederzeit aufgerufen werden.

Viele Vorteile im praktischen Abonnement

e Fir Pflegebetriebe jeder Grofie und
Ausrichtung geeignet

e |nklusive Kundensupport

e Uber 200 maRgeschneiderte E-Learnings fiir
alle im Abonnement

e Verstandlich und interessant prasentiert:
multimediale Inhalte

e Aktuell und prifungsrelevant

Automatisches Prifungssystem

e ausfuhrliches Berichtswesen zum Lernfort-
schritt

e Aktivitatenprotokoll der Kursteilnehmenden
e personalisierte Zertifikate als PDF-Download
e schneller Datenexport

Der E-Campus ist forderbar
e Unterstltzung bei der Beantragung

e Beratung zu den unterschiedlichen
Forderungsmaoglichkeiten

Online-Fortbildungen

Neben den kurzen Unterweisungen im Abonne-
ment sind auch einzeln buchbare Kurse verfug-
bar. Unser Bestseller: Pflichtfortbildung fur
Betreuungskrafte

Bestellen Sie jetzt
einen gratis Testzugang!

Wir sind international

®

Kompetent, innovativ und bunt!

Die Langzeitpflege befindet sich im Wandel, doch die Nachwuchskrafte fehlen.
Auf lhre Bediirfnisse zugeschnitten, bieten wir Ilhnen ein umfassendes Unterstiitzungsangebot bei der

Gewinnung internationaler Auszubildender.

Internationale Auszubildende -
Fachkrafte von morgen finden.

Wir verfigen Uber zuverldssige Kooperations-
partner, insbesondere in den Landern Vietnam
und Indien, mit denen wir vertrauensvoll zusam-
menarbeiten. Dadurch haben wir fur Sie ein tolles
Leistungspaket zusammengestellt, das lhnen
alle bendtigten Bausteine fur eine erfolgreiche
Gewinnung und Ausbildung engagierter interna-
tionaler Pflegenachwuchskrafte zur Verfligung
stellt.

Folgende Leistungen warten u.a. auf Sie:

e Koordination des gesamten Bewerbungs-
und Auswahlprozesses

e Unterstitzung bei der Zusammenstellung
benotigter Dokumente

e Ubernahme von allen Behérdengédngen und
Sicherstellung der Zugangsvoraussetzungen
durch unsere Vermittlungspartner

e optional: Unterstitzung bei der Vermittlung
von Wohnraum

Wenn Sie von unserem umfassenden Angebot
profitieren wollen, dann sprechen Sie uns an!

Care for integration (CFl):
Fiir alle, die einen einfachen Einstieg in die
Pflegeausbildung suchen!

Das Landesmodellprojekt CFI, das EU und NRW
initiiert haben, bietet einen wichtigen Beitrag zur
Bekampfung des Fachkraftemangels in Deutsch-
land. Gleichzeitig hilft es vielen Menschen,
beruflich in Deutschland Fuf zu fassen.

Das zwélfmonatige ,KompetenzCentrum Pflege”
(Teil 1) bietet einen niedrigschwelligen Einstieg
in die Pflege. Vorerfahrungen sind nicht erfor-
derlich. Neben ersten praktischen Einsatzen,
die den Teilnehmenden einen authentischen
Einblick in den Pflegeberuf ermdglichen, erhal-
ten CFl-Teilnehmende einen speziell auf den
Pflegeberuf ausgerichteten Sprachunterricht
und kénnen zudem ihren ersten Berufsabschluss
als Betreuungskraft nach §53b SGB Xl erlangen.
Die Vorbereitung auf die Prufung zum Haupt-
schulabschluss und die Ausbildung zur Pflege-
fachassistenz (Teil 2) ermdglichen im Anschluss
an CFl eine Aufstiegsqualifizierung in der drei-
jahrigen Berufsausbildung zur Pflegefachkraft.




Sie finden uns deutschlandweit
Auch in lhrer Nahe

www.apm.de/standorte

apm?’s




